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ประกาศโรงเรียน 
เรื่อง  เปลี่ยนแปลงกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย
-----------------------------------------------------

	ตามประกาศ  โรงเรียน                  ลงวันที่     มกราคม 2565 แต่งตั้งคณะกรรมการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
ราย นางสาว                        ตำแหน่งครูผู้ช่วย โรงเรียน                   นั้น

	อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 56 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 
สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ พระราชบัญญัติ 
แก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 19 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2561 ที่ ศธ 0206.7/ว 26 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2561 
โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 ในการประชุม ครั้งที่      /2565 เมื่อวันที่ 
                                            ได้มีมติเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงผู้ทรงคุณวุฒิอื่นจากภายนอกสถานศึกษา 
ในคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 จำนวน  ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้

	ประกาศ  ณ  วันที่                        พ.ศ. 2565 

 
	 (                         )
	ผู้อำนวยการโรงเรียน      













คำอธิบาย การจัดทำประกาศเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย  (กรณีเปลี่ยนแปลงผู้ทรงคุณวุฒิอื่นจากภายนอกสถานศึกษา)
	1. การจัดทำหน้าประกาศ 
		1.1 หน้าประกาศ ขอให้จัดทำตามแบบที่ สพป. อุทัยธานี เขต 1 กำหนด โดยให้ใช้แบบอักษร 
Th sarabunIT9 ขนาด 16 ไม่ต้องใส่จุดใต้ข้อความ ดังนี้
			  ระบุชื่อโรงเรียนที่ออกประกาศ
			  ระบุชื่อโรงเรียน และวันที่ลงประกาศฉบับเดิม ที่จะแก้ไข
			  ระบุชื่อครูผู้ช่วย ที่เปลี่ยนแปลงรายชื่อคณะกรรมการ
			  ระบุครั้งที่ และวันที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา มีมติเห็นชอบรายชื่อ
			  ระบุจำนวนครู ผู้รับการประเมิน ตำแหน่งครูผู้ช่วย
			  ระบุวันที่ เดือน ปี ที่ออกประกาศ
			  ระบุชื่อ และ ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา
		1.2 นำเสนอ ผู้อำนวยการสถานศึกษาลงนามประกาศ

	2. การจัดทำบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
		2.1 หน้าบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่ง ขอให้จัดทำตามแบบที่ สพป. อุทัยธานี เขต 1 กำหนด โดยให้ใช้แบบอักษร Th sarabunIT9 ขนาด 14  ไม่ต้องใส่จุดใต้ข้อความ ดังนี้		
			  ระบุชื่อโรงเรียน และวันที่ออกประกาศ
				ระบุลำดับที่ของผู้รับการประเมิน
			  ระบุข้อมูลของผู้รับการประเมิน ประกอบด้วย ชื่อ – ชื่อสกุล ตำแหน่ง โรงเรียน อำเภอ จังหวัด
			  ระบุสาขาวิชาเอก 
			  ระบุวันที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ตามคำสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
			  ระบุรายชื่อตามมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา ตามองค์ประกอบ ดังนี้
				- ประธานกรรมการ ระบุตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน ไม่ต้องระบุชื่อผู้อำนวยการโรงเรียน เนื่องจากเป็นประธานกรรมการโดยตำแหน่ง 
				- กรรมการ ระบุชื่อครูในสถานศึกษา
				- ผู้ทรงคุณวุฒิอื่นจากภายนอกสถานศึกษา รายชื่อเดิม และรายชื่อที่เปลี่ยนแปลงใหม่
		2.2 นำเสนอ ผู้อำนวยการสถานศึกษาลงนามประกาศ
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ประกาศโรงเรียน             
เรื่อง  เปลี่ยนแปลงกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย
-----------------------------------------------------

	ตามประกาศ  โรงเรียน                ลงวันที่             2565 แต่งตั้งคณะกรรมการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
ราย                                   ตำแหน่งครูผู้ช่วย โรงเรียน                        นั้น

	อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 56 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 
สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ พระราชบัญญัติ 
แก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 19 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2561 ที่ ศธ 0206.7/ว 26 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2561 
จึงขอเปลี่ยนแปลงครูในสถานศึกษา ในคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 จำนวน     ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้

	ประกาศ  ณ  วันที่                     พ.ศ. 2565 

 
	 (                             )
	ผู้อำนวยการโรงเรียน 















คำอธิบาย การจัดทำประกาศเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย (กรณีเปลี่ยนแปลงครูในสถานศึกษา)
	1. การจัดทำหน้าประกาศ 
		1.1 หน้าประกาศ ขอให้จัดทำตามแบบที่ สพป. อุทัยธานี เขต 1 กำหนด โดยให้ใช้แบบอักษร 
Th sarabunIT9 ขนาด 16 ไม่ต้องใส่จุดใต้ข้อความ ดังนี้
			  ระบุชื่อโรงเรียนที่ออกประกาศ
			  ระบุชื่อโรงเรียน และวันที่ลงประกาศฉบับเดิม ที่จะแก้ไข
			  ระบุชื่อครูผู้ช่วย ที่เปลี่ยนแปลงรายชื่อคณะกรรมการ
			  ระบุจำนวนครู ผู้รับการประเมิน ตำแหน่งครูผู้ช่วย
			  ระบุวันที่ เดือน ปี ที่ออกประกาศ
			  ระบุชื่อ และ ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา
		1.2 นำเสนอ ผู้อำนวยการสถานศึกษาลงนามประกาศ

	2. การจัดทำบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
		2.1 หน้าบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่ง ขอให้จัดทำตามแบบที่ สพป. อุทัยธานี เขต 1 กำหนด โดยให้ใช้แบบอักษร Th sarabunIT9 ขนาด 14  ไม่ต้องใส่จุดใต้ข้อความ ดังนี้		
			  ระบุชื่อโรงเรียน และวันที่ออกประกาศ
				ระบุลำดับที่ของผู้รับการประเมิน
			  ระบุข้อมูลของผู้รับการประเมิน ประกอบด้วย ชื่อ – ชื่อสกุล ตำแหน่ง โรงเรียน อำเภอ จังหวัด
			  ระบุสาขาวิชาเอก 
			  ระบุวันที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ตามคำสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
			  ระบุรายชื่อตามมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา ตามองค์ประกอบ ดังนี้
				- ประธานกรรมการ ระบุตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน ไม่ต้องระบุชื่อผู้อำนวยการโรงเรียน เนื่องจากเป็นประธานกรรมการโดยตำแหน่ง 
				- กรรมการ ระบุชื่อครูในสถานศึกษา รายชื่อเดิม และรายชื่อที่เปลี่ยนแปลงใหม่
				- ผู้ทรงคุณวุฒิอื่นจากภายนอกสถานศึกษา 
		2.2 นำเสนอ ผู้อำนวยการสถานศึกษาลงนามประกาศ
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